
F U N C T I E O M S C H R I J V I N G
AUDIT- EN KWALITEITSCONTROLE

Kan je precies te werk gaan? Ben je soepel in de omgang en de eerlijkheid zelve?

Ben je op de hoogte van het algemene reilen en zeilen van het festival? Dan ben jij

de ideale persoon om onze ploeg te komen versterken!

FESTIVAL DRANOUTER



FESTIVAL DRANOUTER

A T T I T U D E
Stressbestendigheid en oplossingsgericht werken;
Gemotiveerd zijn;
Eerlijkheid troef!
Luistervaardig;
Pragmatische aanpak;
Maturiteit;
Flexibele ingesteldheid;
Teamspeler.

T A A K O M S C H R I J V I N G

De controle op het correct afrekenen door medewerkers in de horeca en door

standhouders, volledig volgens de procedure zoals het festival die voorschrijft. Vb.: het

opvolgen van cashless betalingen;

Het opsporen van organisatorische problemen/moeilijkheden tijdens het

festivalweekend, met de bedoeling om dit te rapporteren aan de bevoegde personen

zodat er verbeteringen kunnen aangebracht worden. 

Je staat in voor:



FESTIVAL DRANOUTER

T I P S  &  V E R A N T W O O R D E L I J K E
Bij problemen kan je altijd terecht bij de ploegleider, daarna bij de clusterleider en bij

het medewerkerssecretariaat.

PLOEGLEIDERS:

-

P E R I O D E  &  S H I F T S
De timing van de shiften worden opgesteld door de organisatie. De praktische invulling
van de shift en de shiftverdelingen gebeuren door je ploegleider. Zie onderaan de
gegevens van je ploegleider(s);
Hou je aan je shiften, opgesteld door de ploegleider. Zie MyDranouter. Mocht je toch niet
al je voorziene shiften kunnen invullen: contacteer tijdig je ploegleider;
Er wordt gewerkt in shiften.


